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I. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся (далее – Положение)  является локальным актом,  

определяющим  порядок назначения и выплаты за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета стипендии  и оказания других форм материальной поддержки 

студентам, обучающимся в Государственном бюджетном профессиональном 

образовательном учреждении "Шатковский агротехнический техникум" (далее -  

Техникум). 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации"; 

 постановлением Правительства Нижегородской области от 8 февраля 2005 г. № 26 "Об 

утверждении Порядка назначения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета 

государственной академической стипендии студентам, государственной социальной 

стипендии студентам и государственной стипендии аспирантам, докторантам, 

обучающимся по очной форме обучения в государственных профессиональных 

образовательных организациях, образовательных организациях высшего образования, 

организациях дополнительного профессионального образования Нижегородской 

области, стипендии обучающимся государственных профессиональных образовательных 

организаций по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих), а 

также стипендии кадетам, обучающимся в государственных общеобразовательных 

организациях Нижегородской области - "кадетская школа" с наличием интерната, 

"кадетский корпус" с наличием интерната, и других форм материальной поддержки 

обучающихся государственных образовательных организаций Нижегородской области"; 

(в действующей редакции);  

 постановлением Правительства Нижегородской области от 25 декабря 2013 г. № 991 "Об 

установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета" (в редакции постановления  

Правительства Нижегородской области от 18 августа 2017 г. № 616) 

 Федеральным законом от 21.12.1996 года №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (в 

действующей редакции); 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 23.11.1994 года №1206 «Об 

утверждении Порядка назначения ежемесячных компенсационных выплат отдельным 

категориям граждан» (в действующей редакции); 

 Уставом ГБПОУ  ШАТТ. 

 

II.  Стипендиальное обеспечение обучающихся Техникума  
 

2.1. В Техникуме устанавливаются следующие виды стипендий: 

 стипендия Президента Российской Федерации и специальная государственная 

стипендия Правительства Российской Федерации; 

 государственная академическая стипендия; 

 государственная социальная стипендия; 

 стипендия обучающимся по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих. 

2.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам,  обучающимся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена и обучающимся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих  по очной форме обучения в 

Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении  
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"Шатковский агротехнический техникум". 

Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам, достигшим 

выдающихся успехов в учебной деятельности в соответствии с положениями, 

утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской 

Федерации и выплачиваются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

2.3 Государственная академическая стипендия и государственная социальная стипендия 

назначаются студентам, обучающимся в Техникуме по очной форме обучения. 

2.4. Стипендия назначается студентам Техникума, обучающимся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по очной форме обучения  со сроком обучения 

более 1 года.  

2.5. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от 

успехов в учебе и научной деятельности на основании результатов промежуточной 

аттестации не реже двух раз в год. 

2.6. Обучающимся   Техникума по программам подготовки квалифицированных  рабочих,  

служащих со сроком обучения более одного года при  наличии  возможности  

организации  питания  по выбору совершеннолетних обучающихся  или  родителей  

(законных  представителей)  несовершеннолетних обучающихся  может предоставляться  

бесплатное  питание, по  нормам, утвержденным Правительством  Нижегородской  

области,  либо  стипендия (далее - стипендия студентам). 

2.7. Размеры стипендии студентам, государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, определяемые Техникумом, не могут 

быть меньше нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований, установленных Правительством Нижегородской области по каждому 

уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня 

инфляции. 

2.8. Обучающиеся - иностранные граждане и лица без гражданства обеспечиваются 

стипендией в соответствии с частью 11 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 

2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

 

III. Осуществление материальной поддержки студентов 
 

3.1. Материальная поддержка студентов осуществляется за счет: 

а) средств областного бюджета, выделяемых: 

 на стипендиальное обеспечение; 

 на оказание помощи нуждающимся студентам  

 на организацию культурно-массовой, физкультурной и спортивной, 

оздоровительной работы; 

б) средств, полученных от приносящей доход деятельности. 

3.2. Техникуму за счет бюджетных ассигнований областного бюджета, выделяются средства 

на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам в размере 25% 

предусматриваемого им размера стипендиального фонда, средства для организации 

культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со 

студентами в размере месячного размера стипендиального фонда по образовательным 

программам среднего профессионального образования. 

3.3. Денежные средства, указанные в п.3.2  могут быть израсходованы на: 

 оказание материальной поддержки; 

 поощрение студентов; 

 организационные взносы; 

 организацию питания; 

 транспортные и экскурсионные расходы; 

 оплату проживания; 

 приобретение спортивного и другого инвентаря, музыкальной, осветительной 

аппаратуры, техники для обеспечения видео и фотосъемки мероприятий; 

consultantplus://offline/ref=963DD1781B3D3741BC0124FBC671A972CF5A3C0F88301A90B8F4D5E9C4B1D8227EBEF7DB02562DBCFC3BJ
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 приобретение расходных материалов для обеспечения мероприятий, пошив костюмов 

и изготовление реквизита; 

 поощрение обучающихся по итогам проведения мероприятий,   участия в различных 

конкурсах и соревнованиях. 

3.4  В случае отсутствия оснований для выделения студентам, обучающимся по очной форме 

обучения материальной поддержки, т.е. при наличии экономии дополнительных 

средств в размере 25% стипендиального фонда, экономия средств может так же 

распределяться на организацию культурно-массовой, физкультурно-оздоровительной 

работы с обучающимися очной формы обучения, поощрение обучающихся в пределах 

имеющегося фонда. 

3.5 Обучающимся может быть оказана материальная поддержка в связи: 

 со смертью родителей, опекунов, попечителей; 

 со стихийным бедствием, пожаром, кражей имущества; 

 дорогостоящим лечением (операция, приобретение лекарств); 

 иными обстоятельствами. 

3.6. Решение об оказании единовременной материальной поддержки принимается 

директором Техникума, на основании личного заявления обучающегося и ходатайства 

куратора группы. Решение о ходатайстве по выделению единовременной материальной 

поддержки принимается на заседании Стипендиальной комиссии. При оказании 

материальной поддержки обучающимся учитывается мнение членов Стипендиальной 

комиссии и Совета командиров Техникума. 

3.7 Поощрительные выплаты могут назначаться следующим категориям студентов 

Техникума: 

 победителям, призерам, активным участникам внутритехникумовских, 

межтехникумовских, зональных,  окружных, областных, общероссийских и 

международных олимпиад, конференций, конкурсов, викторин, фестивалей, 

спартакиад, спортивных соревнований, социально значимых акций и мероприятий; 

 организаторам внутритехникумовских, межтехникумовских, зональных,  окружных, 

областных, общероссийских и международных олимпиад, конференций, конкурсов, 

викторин, фестивалей, спартакиад, спортивных соревнований, вечеров, круглых 

столов и других мероприятий; 

 наиболее активным членам Совета командиров Техникума, старостам групп и 

представителям активов групп. 

 

IV. Выплаты государственной академической стипендии студентам, 

государственной социальной стипендии студентам, стипендии студентам 
 

4.1. Государственная академическая стипендия студентам, государственная социальная 

стипендия студентам, стипендия студентам выплачиваются в размерах, определяемых 

стипендиальной комиссией техникума, с учетом мнения Совета командиров Техникума в 

пределах средств, выделяемых техникуму на стипендиальное обеспечение обучающихся.  

4.2. Стипендиальный фонд определяется исходя из общего числа обучающихся по очной 

форме обучения за счет областного бюджета и нормативов для формирования 

стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований, установленных 

Правительством Нижегородской области по каждому уровню профессионального 

образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 

4.3. Размер государственной академической стипендии определяется Техникумом 

самостоятельно, но не может быть меньше минимального размера государственной 

академической стипендии, установленного Правительством Нижегородской области. 

4.4. Размер государственной социальной стипендии определяется Техникумом 

самостоятельно, но не может быть меньше минимального размера государственной 

социальной стипендии, установленного Правительством Нижегородской области. Размер 

государственной социальной стипендии для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
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родителей,  а так же лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, увеличивается не менее чем на 50% по сравнению с размером 

государственной социальной стипендии, установленной для обучающихся техникума. 

4.5. Порядок назначения государственной академической стипендии, социальной стипендии 

студентам Техникума, стипендии  обучающимся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих устанавливается в соответствии с 

Постановлением Правительства Нижегородской области. Распределение 

стипендиального фонда по видам стипендий определяется ежемесячно на заседании 

Стипендиальной комиссии Техникума. Кураторы в трехдневный срок после окончания 

сессии представляют в Стипендиальную комиссию списки студентов с результатами 

успеваемости, имеющих право на получение академической стипендии (приложение 1). 

Выплата государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии, стипендии студентам производится один раз в месяц. 

4.6. Государственная академическая стипендия назначается студентам, обучающимся по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и студентам, 

обучающимся по программам подготовки специалистов среднего звена 

соответствующих требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно"; 

 отсутствие академической задолженности. 

4.7. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного 

бюджета. 

4.8. Назначение государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии, стипендии студентам производится приказом директора Техникума по 

представлению Стипендиальной комиссии. 

4.9. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам могут устанавливаться 

повышенные стипендии. 

4.10. Студенты, получающие государственную академическую стипендию, не явившиеся на 

экзамен  по причине временной нетрудоспособности или другим уважительным 

причинам, подтвержденным соответствующими документами, стипендии не лишаются 

до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, определяемые 

образовательным учреждением,  после чего им устанавливается стипендия на общих 

основаниях.  

4.11. Выплата государственной академической стипендии студентам приостанавливается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

"удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

4.12. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или 

нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 

программы или непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью. 

4.13. Выплата стипендии студентам прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем, в котором обучающийся принял решение об обеспечении его питанием. 

4.14. Лица, восстановленные в число студентов техникума, на стипендию не назначаются. 

Этим студентам стипендия может быть назначена в общем порядке по итогам 

экзаменационной сессии. 

4.15. Студенты, переведенные из других образовательных учреждений, с других форм 

обучения, назначаются на академическую стипендию в соответствии с полученными ими 

оценками  в последнем семестре по месту прежней учебы, если к началу учебного 

семестра у них отсутствует задолженность, связанная с расхождением учебных планов. 

При наличии у них такой задолженности стипендия назначается с первого числа месяца, 

следующего за датой ее ликвидации в установленные приказом сроки. При нарушении 

установленного срока ликвидации задолженности стипендия не назначается.  

4.16.  Государственная социальная стипендия назначается в обязательном порядке 
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студентам: 

 являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 
детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; 

 подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС 

и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на 

Семипалатинском полигоне; 

 являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 

период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим 

право на получение государственной социальной помощи; 

 из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, 

дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах 

исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального 

органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области 

гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах 

федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном 

органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 

Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, 

матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и 

подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года 

N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".  

Данная стипендия назначается с момента представления документа, 

подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 4.16   

настоящего Положения. 

4.17. Право на получение государственной социальной стипендии с 01.01.2017 г. помимо 

студентов, указанных в пункте 4.16 настоящего Положения, имеют студенты, 

получившие государственную помощь и  представившие справку, выданную 

государственными казенными учреждениями Нижегородской области "Управление 

социальной защиты населения" по месту жительства. Указанная справка представляется 

ежегодно. Данная стипендия назначается со дня представления документа, 

подтверждающего право на получение государственной социальной помощи на один год 

со дня назначения  указанной государственной помощи. Для получения государственной 

социальной стипендии на следующий месяц документы подаются до 20 числа текущего 

месяца. 

4.18. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право на 

получение государственной академической стипендии на общих основаниях. 

4.19. Выплата государственной социальной стипендии студентам, государственной 

академической стипендии студентам и стипендии студентам прекращается с месяца, 

следующего за месяцем издания приказа об отчислении студента либо прекращения 

действия основания, по которому стипендия была назначена. 

4.20. Выплата государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии, стипендии студентам производится один раз в месяц. 

4.21. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности 

и родам, отпусках по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 и 3 лет не 

является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающемуся 

государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии. 

4.22. В период прохождения учебной практики, а также в период каникул за студентами 

сохраняется право на получение назначенной государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии, стипендии студентам. 
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V. Организация работы Стипендиальной комиссии 

 

5.1. Стипендиальная комиссия является коллегиальным постоянно действующим органом 

Техникума, созданным в целях рассмотрения вопросов, связанных с назначением 

государственной академической, государственной социальной и именных стипендий, а 

также назначением поощрительных выплат, надбавок к стипендии и материальной 

помощи нуждающимся студентам. 

5.2. Стипендиальная комиссия Техникума формируется в сентябре и действует в течение 

всего учебного года. 

5.3. Основной задачей является представление к назначению государственной 

академической, государственной социальной, стипендии Правительства Российской 

Федерации, Президента Российской Федерации, именных стипендий. 

5.4. Стипендиальная комиссия Техникума для назначения стипендий создается под 

председательством  директора Техникума. 

5.5. В состав Стипендиальной комиссии Техникума входят: 

 заместители директора по УПР и УВР; 

 заведующий отделением; 

 главный бухгалтер; 

 председатель Совета командиров; 

 мастера производственного обучения; 

 социальный педагог; 

 кураторы групп. 

5.6. Состав Стипендиальной комиссии Техникума утверждается приказом директора 

Техникума в начале учебного года по представлению заместителя директора  по УВР, до 

установленного начала работы комиссии. 

5.7. Планирование и организацию работы, а также непосредственное руководство 

Стипендиальной комиссии Техникума осуществляет ее председатель – директор 

Техникума.  

5.8. Основным принципом работы Стипендиальной комиссии является дифференцированный 

подход к определению размера начисляемой стипендии в зависимости от успеваемости 

студентов, успехов в различных видах деятельности, участия в общественной жизни 

Техникума и социального положения. 

5.9. При назначении стипендии учитываются также интересы льготных категорий студентов 

по представлению классных руководителей, старост и представителей групп. 

5.10. Премирование студентов, проявивших себя в соревнованиях, конкурсах, фестивалях, 

концертах и других видах деятельности, предусмотренных п.3.7 Положения о 

стипендиальном  обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 

ГБПОУ ШАТТ, осуществляется по представлению кураторов этих конкурсов. 

5.11. Установление надбавок к стипендиям, в зависимости от успехов в учебе, в соответствии 

с п.4.9 Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов ГБПОУ ШАТТ, осуществляется по представлению заведующих 

отделениями и кураторов групп.  

5.12. Заседания Стипендиальной комиссии проводятся ежемесячно до 23 числа в 

соответствии с графиком учебного процесса и циклограммой воспитательной 

деятельности. 

5.13. Сведения в Стипендиальную комиссию для назначения стипендий (сведения об 

успеваемости студентов, необходимые документы для  назначения социальной 

стипендии, представления на поощрения, заявления на материальную помощь) 

предоставляют кураторы и мастера производственного обучения групп по согласованию 

с зав. отделением, а также организаторы - кураторы конкурсов, олимпиад, соревнований 

и т.д. 

5.14. Указанные сведения предоставляются за три дня до заседания Стипендиальной 

комиссии заместителю директора по УВР. 
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5.15. По итогам заседаний Стипендиальной комиссии оформляются протоколы, на 

основании которых издаются приказы о назначении стипендии. 

5.16. При отсутствии на заседании председателя Стипендиальной комиссии её работой 

руководит его заместитель. 

5.17. Заседание Стипендиальной комиссии является правомочным, если на нем присутствует 

более половины членов комиссии.  

5.18. Представление о назначении академических и социальных стипендий, материальной 

помощи и поощрительных выплат принимается простым большинством голосов. 

5.19. Студент, не согласный с решением Стипендиальной комиссии Техникума, может 

обжаловать это решение в комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений в ГБПОУ ШАТТ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Положение о стипендиальном обеспечении и 

других формах материальной поддержки 

обучающихся рассмотрено на заседании 

Студенческого  совета   

Протокол от «04»  октября 2019 г. № 2 

Положение о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

обучающихся принято на заседании 

педагогического совета   

Протокол от «07»  октября 2019 г. № 4 
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Приложение 1 

 

ВЕДОМОСТЬ НАЗНАЧЕНИЯ НА СТИПЕНДИЮ 

группы  № ________   за  _________________ месяц ____________семестра 

20____/20________ уч. год курс _____  

на период с ________________________ г. по _______________________ г.  

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. 

Предметы 

Примеча

ния         

1. Государственная академическая стипендия 

 Отличники:          

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

7.           

8.           

9.           

10.           

 Хорошисты:          

1.           

2.           

3.           

4.           

5.           

6.           

7.           

8.           

9.           

10.           

11.           

12.           

13.           

14.           

15.           

16.           
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№ 

п/п 
Ф.И.О. Срок действия справки 

2. Социальная государственная стипендия  

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11.   

12.   

13.   

14.   

15.   
 

№ 

п/п 
Ф.И.О. Категория обучающегося 

3. Обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей: 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   
 

№ 

п/п 
Ф.И.О. 

4. Обучающиеся из числа лиц с ОВЗ, обучающиеся, относящиеся к категории 

ребенок-инвалид, инвалид с детства: 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  
 

5. Компенсация взамен питания для обучающихся по программам ПКРС _________ чел. 

 

Куратор:                         ____________________  /____________________ 

Командир группы:        _____________________  /___________________ 

 


